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Jézefa Szczurek - Zelazko
Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Zdrowia
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W odpowiedzi na pismo, ktére wptyneto do biura Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych

w dniu 8 lipca 2019 roku, znak: PPWA.035.1.2019.RJ, dotyczace zaopiniowania projektu

dokumentu rzadowego pn. ,Polityka wieloletnia pafstwa na rzecz pielegniarstwa

i poloznictwa w Polsce (z uwzglednieniem etapéw prac zainicjowanych w roku 2018”.

uprzejmie informujg, iz Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych wnosi nastgpujace uwagi do

powyzszego projektu.

1)

2)

3)

Wprowadzenie str. 1 w obszarze drugim proponujemy wyraz ,idealny” zamienié na
»docelowy” i pkt IL przyjmie brzmienie: Ksztafcenie — okreslenie kierunkéw dzialar —
stan obecny a model docelowy.

Wprowadzenie str. 1, w obszarze IV, proponujemy wyraz ,,prestiz” wykreslié i dalej
bez zmian, a w konsekwencji pkt. IV przyjmie brzmienie: Promocja zawodu
pielegniarki i poloinej — mechanizmy motywujqce do podejmowania ksztalcenia
i pracy w zawodach w Rzeczypospolitej Polskiej.

Celem dzialan w powyzszym obszarze jest przede wszystkim promocja zawodow
pielegniarki i poloznej, a nie prestiz. Prestiz jest subiektywnym kryterium stratyfikacji,
opartym na warto$ciujacych podstawach emocjonalnych i obiektywnych czynnikach
stratyfikacji — wyksztatceniu, wykonywanym zawodzie, stylu Zycia, dochodach.

Spis tresci str. 4 w rozdziale dot. Obszary priorytetowe — Obszar IV proponuje
zamieni¢ wyraz ,,prestiz” na ,,promocja” i pkt IV przyjmie brzmienie: Warunki pracy,

wynagrodzenia i promocja zawodow pielggniarki i potoznej. Powyzsza propozycja



4)

5)

6)

7)

8)

9

zmiany dotyczy tytulu obszaru IV, o ktérym si¢ méwi: na str. 8 Streszczenie, str. 10,
str. 13, str. 53, str. 69,

Streszczenie str. 8 — proponujemy w pierwszym zdaniu po wyrazach: ,polskim
systemie opieki zdrowotnej” dodaé¢ wyrazy: ,,poprawg warunkow pracy i placy”,
i dalej bez zmian.

Streszczenie str. 8§ proponujemy zmiang brzmienia 10 celu szczegélowego na: ,,10.
Wprowadzenie do systemu opieki zdrowotnej zawodu wspomagajacego prace
pielggniarek do bezposredniej opieki nad pacjentem”. Powyzsza zmiana dotyczy takze
str. 11, str. 70.

Nalezy podnies¢, iz w tym celu jest mowa o zawodzie opiekuna medycznego.
Opiekun medyczny nie sa profesjg lecz zawodem. Pojgcie profesji tradycyjnie odnosi
si¢ do pielegniarek, lekarzy, architektow, ksiegowych, prawnikéw. Profesja to zawdd,
ktory wymaga diugotrwalego przygotowania, zazwyczaj poprzez odbycie studiow
wyzszych, a takze czesto stazu zawodowego. Dla profesji charakterystyczne jest takze
zrzeszanie si¢ w samorzady zawodowe, tworzenie wlasnych kodekséw etycznych, a
takze ograniczenie dostgpu do wykonywania zawodu wobec 0sdb nie nalezacych do
organizacji. Profesjonalizm okresla wysoki standard wykonania danej czynnoéci.

Str. 10 Diagnoza i zidentyfikowanie najwazniejszych probleméw wystepujacych (...)
— proponujemy przeredagowanie punktu 6 w brzmieniu: ,,6) braku w systemie ochrony
zdrowia zawodu wspomagajacego pracg pielggniarek do bezposredniej opieki nad
pacjentem”.

Str. 10 Diagnoza i zidentyfikowanie najwazniejszych probleméw wystepujacych (...) -
na koncu zdania w pkt 3 proponujemy dodaé¢ wyraz: ,,zdrowotnych”.

Str. 11 Diagnoza i zidentyfikowanie najwazniejszych probleméw wystepujacych (...)
— Cele szczegbélowe — proponujemy na koficu zdania w pkt. 7 dodaé wyraz:
Zdrowotnych”.

Str. 12 — Dzialanie 3 — proponujemy wyrazenie: ,,personelu odpowiedzialnego”

zmieni¢ na: ,.kadry dydaktycznej odpowiedzialnej”.

10) Str. 14, str. 56, str. 68 — proponujemy przeredagowanie brzmienia Dziatania 2 (Obszar

IV, Cel 1): ,,Dzialania zwiazane z wypracowaniem formuty urlopu dla poratowania
zdrowia dla pielegniarek i potoznych, oraz rozszerzenie wykazu stanowisk pracy
kwalifikowanej jako prace wykonywane w szczegolnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze.” Powyzszy tytut dziatania 2 jest zgodny z uzasadnieniem

wpisanym na stronie 56-57.



11) Str. 14, str. 63 Obszar V — w Dziataniu 4 po wyrazach: ,,efektywnego wykorzystania”
wyrazy: ,tej profesji”, proponujemy zmieni¢ na ,tego zawodu” i dalej bez zmian.
Powyzsze dotyczy takze str. 64, w ktérej wystgpujacy po wyrazeniu ,kwalifikacji
zawodowych dla nowej” wyraz ,,profesji” proponujemy zamienié na ,,zaw6d”.

12) Str. 14. Majac na uwadze przeciwdziatanie zdarzeniom niepozadanym, chorobom
zawodowym oraz wypaleniu zawodowemu proponujemy rozszerzenie zapisu
w Dziataniu 4 (Obszar IV, Cel I) o edukacj¢ w zakresie zdrowego i bezpiecznego
srodowiska pracy, ktéry przyjatby nastgpujace brzmienie: ,,4. Zapewnienie szkolen dla
zarzadzajacej kadry pielegniarskiej (takze w zakresie ksztaltowania zdrowego
1 bezpiecznego $rodowiska pracy), w tym szkolen finansowanych ze g$rodkéw

europejskich”.
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